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 כ"ט‏חשון‏תשע"ז‏             

‏2016נובמבר‏‏30‏
 אל:

 47/16מס' ממוכן המשתתפים במכרז פומבי 
‏לאספקת שירותי אקטואריה

‏שלום‏רב,

 .תשובות לשאלות הבהרההנדון: 

 זה.‏‏מכרזבלהלן‏תשובות‏למספר‏שאלות‏הבהרה‏שהבנק‏נשאל‏ .1

 .3.2בוטל‏תנאי‏הסף‏‏,בעקבות‏שאלות‏הבהרה‏שהתקבלו .2

 .12:00 בשעה 2016 בדצמבר 20, שלישי ליוםהמועד‏האחרון‏להגשת‏הצעות‏נדחה‏ .3

יש‏להגיש‏את‏ההצעות‏על‏‏.‏rael.org.ilwww.bankisפורסמו‏באתר‏הבנק‏‏מעודכניםהמכרז‏המסמכי‏ .4

 גבי‏מסמכי‏המכרז‏המעודכנים.‏

 ,‏ויש‏לצרף‏אותו‏להצעה‏כשהוא‏חתום.מכרזהלתשומת‏לבכם:‏מסמך‏זה‏מהווה‏חלק‏ממסמכי‏ .5

‏

 התשובה השאלה סעיף חלק מס"ד

 כללי א'  .1

‏ ‏במקרה ‏מעסיקה יותר‏והחברה
נדרש‏להציע‏שם‏האם‏,‏מאקטואר‏אחד

‏ ‏אקטואר ‏של לאספקת‏מסויים
‏האקטוארים‏‏השירותים? האם
‏ ‏כיועצים‏האחרים ‏ייחשבו בחברה

‏נוספים‏לעניין‏תשלום?

‏ ‏ ‏במסמכי ‏שלההצעה ‏שם ‏לציין ‏יש

‏ ‏אחדאקטואר ‏צוות‏, ‏ע"י שייבדק

‏ ‏זה ‏אקטואר ‏יספק‏האיכות. את‏לבנק

‏החברה ‏מטעם ‏ה‏השירותים יא‏אם

‏במכרז ‏‏.תזכה ‏זה יוכל‏אקטואר

‏השירותים‏ ‏אספקת ‏לצורך להיעזר

‏נוספים ‏באקטוארים ‏והבנק‏, במידה

‏ ‏יאשר ‏ומראשזאת ‏כאמור‏בכתב ,

‏.לחלק‏א'‏למסמכי‏המכרז‏1.2בסעיף

‏

 כללי א'  .2
‏318קסימאלי‏הינו‏האם‏שכר‏טרחה‏מ

‏ ‏להוראת‏ל₪ ‏בהתאם ‏ ‏ייעוץ שעת
‏?חשכ"ל

‏ה ‏לתעריף ‏שלשעת האקטואר‏‏עבודה

בהתאם‏להצעת‏החברה.‏יהיה‏שייבחר‏

‏ו ‏להסתיבמידה ‏לו ‏יאשר יע‏הבנק

‏נוספים, ‏שישולם‏‏ביועצים התעריף

‏התעריפים‏המרביים‏‏להם ‏פי ‏על יהיה

‏מספר‏ ‏חשכ"ל ‏בהודעת המפורטים

‏שירותים‏‏13.9.2 "התקשרות‏עם‏נותני

‏לניהול,‏ ‏יועצים ‏עבור חיצוניים"

‏כל‏ ‏העבודה, ‏ביצוע ‏למועד המעודכנים

‏יותר‏ ‏לא ‏)אך ‏לרמתו ‏בהתאם יועץ

‏,מהתעריף‏המוצע‏ביחס‏ליועץ‏המוצע(.

‏ ‏למסמכי‏‏1.5כמפורט‏בסעיף לחלק‏א'

‏המכרז.

http://www.bankisrael.org..il/


 1.2 א'  .3

‏בעל‏ ‏נדרש‏אקטואר ‏כי ‏ציינתם בסעיף
‏ ‏גם ‏צוברתניסיון ‏ברור‏‏.בפנסיה לא

‏,כיצד‏הפנסיה‏הצוברת‏קשורה‏לעבודה
‏ הגדרת‏השירותים‏‏–מאחר‏ובנספח‏ד'

 שום‏התייחסות‏לפנסיה‏צוברת.‏אין

‏ ‏ה‏םשירותיהעיקר בנושא‏‏םהנדרשים

דרשו‏יייתכן‏ויבעתיד‏פנסיה‏תקציבית.‏

‏‏םשירותי ‏אקטוארים עבור‏וחישובים

‏ה ‏דוחות ‏או הסכמים‏‏עבורהכספיים

‏‏,קיבוציים ‏‏בנושאגם .‏צוברתפנסיה

‏חשבונאיות‏‏זאת ‏להנחיות בהתאם

‏בקשות‏ ‏ובעולם‏ולפי המקובלות‏בארץ

‏ל ‏הוק ‏אד ‏פנימיים‏עריכת חישובים

‏בבנק.

 כללי ד'  .4

האם‏ניתן‏לקבל‏רקע‏נוסף‏על‏העובדים‏
‏הדורות‏ ‏מספר ‏מבחינת ‏בארגון שיש

ישפיעו‏על‏המורכבות‏של‏השונים‏אשר‏
‏?החישוב‏האקטוארי‏וכד'

‏ ‏התקציבית ‏הפנסיה מדובר‏בחישובי

‏ב ‏אחד ‏‏עםדור ‏מגוונים‏מרכיבי שכר

שונות‏בין‏סוגי‏עובדים.‏פירוט‏בנושא‏ו

‏יהיה‏לאחר‏הזכייה‏במכרז.

 כללי ד'  .5
‏ ‏למאזן ‏מהערכת‏12/2016האם ‏חוץ ,

שווי‏פנסיה‏תקציבית,‏נדרשות‏הערכות‏
‏להטבות‏נוספות?‏נוספות

‏ ‏מהאקטואר‏ההשירותים נדרשים

‏ ‏עבורשייבחר ‏יהיו ‏המכרז ‏במסגרת

‏.‏2017שנת‏מ‏להחדוחות‏הכספיים‏ה

 2.15 ד'  .6

‏את‏ ‏להעביר ‏יש ‏כי ‏ציינתם בסעיף
‏ ‏תוך ‏האקטואר ‏של ימי‏‏5התוצרים

‏) ‏במקרים‏‏3עסקים ‏עסקים ימי
‏הפניה ‏קבלת ‏ממועד ‏דחופים( האם‏.

‏הזמנים?תיתכן‏גמישות‏בלוחות‏

‏מסוי ‏גמישות‏יבמקרים ‏תיתכן מים

‏ ‏הזמנים ‏בלוחות ‏הבנק‏בתיאום עם

‏מראש‏ובכתב.ובהודעה‏

‏
‏

‏בברכה,‏‏‏
‏אשרף‏חורי‏‏

 הרכש‏אגף‏‏


